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КАТАЛОГ ЭЛЕКТИВНЫХ ДИСЦИПЛИН

050510 « ГОСУДАРСТВЕННОЕ И МЕСТНОЕ УПРАВЛЕНИЕ»

Караганда – 2008-2009гг.

  Каталог элективных дисциплин, рекомендованный учебно-методическим советом Карагандинского экономического университета Казпотребсоюза (протокол № ____ от   «___»__________200_г). Караганда, КЭУК 2008 - __стр.

Каталог включает в себя перечень элективных дисциплин (компонент по выбору), так же краткий курс их программ по специальности. Предназначен преподавателям и студентам КЭУК.

ПАМЯТКА СТУДЕНТУ

Уважаемый студент Карагандинского экономического университета Казпотребоюза!

Перед Вами находится Каталог элективных учебных дисциплин. Это систематизированный аннотированный перечень элективных учебных дисциплин. Он составлен с целью создания для Вас возможности самостоятельного, оперативного, гибкого и всестороннего формирования индивидуальной траектории обучения. Это Ваш помощник в составлении Вашего индивидуального учебного плана.

      
При кредитной технологии обучения все учебные дисциплины делятся на 3 цикла – Общеобразовательные (ООД), Базовые (БД) и Профилирующие (ПД). Внутри каждого из этих циклов учебные дисциплины подразделяются на 2 вида – Обязательный компонент и Компонент по выбору (элективные, т. е. выбираемые учебные дисциплины). 

Дисциплины обязательного компонента установлены Государственным общеобязательным стандартом образования по специальности и изучаются всеми  без исключения студентами данной специальности.  

Элективные учебные дисциплины предлагаются Вам для изучения кафедрами.  Из всего перечня элективных учебных дисциплин Вы можете выбрать те,  которые интересны именно Вам. Таким образом, Ваш индивидуальный учебный план по каждому циклу учебных дисциплин будет включать в себя 2 раздела: Обязательный компонент и Компонент по выбору (элективные учебные дисциплины). 

     Как выбирать при помощи Каталога  элективные учебные дисциплины для включения в Ваш индивидуальный учебный план? 

1. В Перечне найдите таблицу Вашего курса  и семестра обучения.

2. Уясните себе, сколько всего кредитов отводится Типовым учебным планом на элективные учебные дисциплины.

3. Ознакомьтесь с самим перечнем элективных учебных дисциплин. Обратите внимание на то, что учебные дисциплины объединены в куры по выбору с соответствующим номером. Из каждой группы элективных дисциплин можно выбрать только одну элективную учебную дисциплину. 

4. Прочитайте Описание заинтересовавших Вас элективных учебных дисциплин и сделайте Ваш выбор. 

5. Проверьте, чтобы количество выбранных Вами кредитов соответствовало количеству, требующемуся  по Типовому  учебному плану.

6. Осуществить выбор элективных учебных дисциплин Вам поможет Ваш эдвайзер.
финансово-экономический  факультет

050510 « Государственное и местное управление»
 ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ

(ГОСО РК 3.08.312-2006)

Академическая степень – бакалавр государственного 

и местного управления
	Цикл дисциплин
	Код дисциплин
	Наименование дисциплины
	Кол-во кредитов
	Семестр

	1 курс

	 ОК 1.1
	IK 1101
	История Казахстана
	3
	1

	
	Fil  1102
	Философия
	3
	2

	
	IYaI (2) 103
	Иностранный язык
	2
	1,2

	
	K(R) 
Ya 1104
	Казахский (русский) язык
	6
	1,2

	
	Inf 1105
	Информатика
	3
	1

	
	Eco  1106
	Экология и устойчивое развитие
	2
	1

	
	Pol 1107
	Политология
	2
	2

	
	Soc 1108
	Социология
	2
	2

	
	OP 1109
	Основы права
	2
	1

	2 курс

	ОК 2.1
	IYaI (2) 103
	Иностранный язык
	2
	3

	
	ET 1201
	Экономическая теория
	2
	1

	
	StaS 2203
	Cтатистика 
	3
	3

	
	Mar 2204
	Маркетинг 
	3
	4

	
	Men 2205
	Менеджмент 
	3
	3

	
	Fin 2206
	Финансы
	3
	3

	
	Mik 2207
	Микроэкономика
	2
	3

	
	Mak  2208
	Макроэкономика
	2
	4

	
	ЕР 2209
	Экономика предприятия
	3
	5

	
	PP 2210
	Предпринимательское право
	2
	5

	
	ВUA2211
	Бухгалтерский учет и аудит
	3
	5

	
	FRP 2212
	Финансовые рынки и посредники
	3
	4

	
	Ekо 2213
	Эконометрика 
	2
	4

	
	
	         3 курс
	
	

	
	ТGU 3301
	Теория государственного управления
	3
	5

	
	GRE 3302
	Государственное регулирование экономики
	6
	5,6

	
	GВ3303
	Государство и бизнес
	3
	6

	
	
	           4 курс
	
	

	
	SЕР 4304
	Социально экономическое планирование
	3
	7

	
	ММ 4305
	Муниципальный менеджмент
	3
	7

	
	RЕU 4306
	Региональная экономика и управление
	3
	7


ЭЛЕКТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Цикл дисциплин
	Код дисциплин
	Наименование дисциплины
	Кол-во кредитов
	Семестр

	1 курс

	КВ 1.2.1                                                                                               
	
	           Курс  по выбору 1
	
	

	
	ITKD 1101
	История и теория кооп.движения
	1
	2

	
	PSI
1102
	Психология
	1
	2

	
	OPPS
1103
	Основы педагогики и самопознания
	1
	2

	
	
	          Курс  по выбору 2
	
	

	
	Kul
1104
	Культурология
	1
	2

	
	BKAYa

1105
	Бизнес курс английского языка

 ( деловой английский)
	1
	2

	
	ITSPU
1106
	История и теория социально-политических учений 


	1
	2

	
	
	           Курс  по выбору 3
	
	

	
	OBZh 1107
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	2

	
	KSE
1108
	Концепция современного естествознания
	1
	2

	
	ЕРРiН
1109
	Экономика природопользования 
и человек
	1
	2

	                                        Курс  по выбору 4

	
	IEU
1201
	История  экономических учений
	3
	2

	
	TPRK
1202
	Трудовое право РК
	3
	2

	
	SMK

1203
	Система менеджмента качества
	3
	2


Курс по выбору 1
История и теория кооперативного движения

Пререквизиты: История Казахстана, история экономических учений

Постреквизиты: Политология, социология, культурология, человеческое развитие

    Цель: Сформировать у  студентов необходимые знания основ теории и истории кооперативного движения, совокупность научных представлений о кооперации и кооперативном движении, об их философско-социологической, политической и экономической сущности. 
Краткое описание курса: Курс «История и теория кооперативного движения»  относится к числу общеобразовательных дисциплин. Это самостоятельная научная дисциплина, совокупность научных представлений о кооперации и кооперативном движении, об их философско-социологической, политической и экономической сущности. Она изучает определенные общественные отношения, складывающиеся в процессе многообразной деятельности и взаимосвязей людей – экономических, социальных, правовых, культурных и других. Эта дисциплина изучает также основные организационно – правовые и экономические принципы кооперативной деятельности. 

  Ожидаемые результаты:   Студент должен знать:
- историю кооперативного движения; 

- социально-экономическую сущность и природу кооперации;

- кооперативное движение развитых стран на современном этапе;

       -  кооперативного движения  Республики    Казахстан.

Психология

Пререквизиты: Самопознание, экология, ОБЖ
Постреквизиты: Психология управления персоналом, психология общения, конфликтология, основы педагогики, психологии и самопознание
   Цель: формирование профессионального  образа мира ученого-исследователя, а также расширение и углубление психологических знаний магситрантов о психологических  аспектах преподавания в условиях многоуровневой системы образования.
Краткое описание курса: Предмет, методы задачи психологии. Методы исследования. Основные принципы и категории психологии. Психологические основы технологии обучения. Социальные периоды развития личности. Личность и межличностные отношения. Взаимосвязь педагогики и психологии в процессе обучения и воспитания. Развитие педагогической, психологической мысли в Казахстане. Особенности воспитания и обучения в культуре казахов.

Социально - психологические аспекты формирования профессионального статуса личности специалиста. Психолого-педагогическая особенность деятельности менеджера в современном обществе. Управленческое общение и его особенности. Производственные конфликты и пути их решения.

Ожидаемые результаты: Привитие практических  навыков применения психологических знаний в деятельности преподавателя современного вуза  - это поможет будущим специалистам достигать высокой эффективности педагогического общения, а также находить оптимальные пути разрешения педагогических конфликтов.
Основы педагогики и самопознания
Пререквизиты: Педагогика,  самопознание

Постреквизиты: Психология, Управление персоналом, Менеджмент

   Цель: согласование процессов профессионального роста и личностного развития, психолого-педагогическое обеспечение самоопределения личности в профессии.

Краткое описание курса: Курс включает в себя две важнейшие области научного знания – психология и самопознание.

Изучение данного курса будет способствовать ликвидации психологической малограмотности, развивать навыки научного мышления, формировать творческий подход к решению проблем, изобретательную инициативу. 

Особенностью курса “Основы педагогики и самопознания” является его комплексный характер. Проблема педагогики и самопознания рассматриваются в нерасторжимом единстве, что соответствует характеру современных научных исследований в области воспитания и обучения. Педагогические знания призваны помочь организовать, направить, сделать эффективной работу студента. Психология изучает видение, представление, осознание человеком окружающего его мира, своего собственного положения, отношений с другими людьми. В предлагаемом курсе приоритетными являются нравственные понятия и категории, направленные на исследование “самого себя”. 

В курсе изучаются история развития и становления психологической и педагогической мысли, основы психологически понятия. 

Усвоение психологических знаний способствует самостоятельному разумному действию, повышению эффективности творческого потенциала в будущей профессии, умения осознавать свои мысли, чувства, поступки, чувствовать и понимать других людей, умело разрешать конфликты, самостоятельно принимать решения и быть ответственным за свои поступки.

Ожидаемые результаты: студент должен знать методологические и теоретические основы общей и социальной психологии и педагогики; существующие концепции развития и становления личности, расширяющие кругозор будущего специалиста;  возможности окружающей среды, широкий диапазон средств воспитания и воздействия на личность, группу и коллектив;
 с учетом основных психологических механизмов поведения и деятельности людей овладеть технологией гибкого общения в ситуациях будущей специальности.

Курс по выбору 2
Бизнес-курс английского языка. (Деловой Английский)
Пререквизиты: Английский язык 
Постреквизиты: Профилирующие дисциплины специальности
  Цель: В условиях расширения и изменения внешних связей Республики Казахстан овладение иностранными языками становится действенным фактором развития социально-экономического, научно-технического и общекультурного прогресса. Поэтому основной целью данного курса является практическое владение английским языком, приобщение к культуре стран изучаемого языка, приобретение навыков профессиональной речи на английском языке, развитие навыков перевода текстов по специальности.

Краткое описание курса: обучение основам делового общения в устных и письменных формах в типичных ситуациях: знакомство с деловыми партнерами разговор по телефону, устройство на работу, деловая встреча, командировка, заказ билета и номера в гостинице, ресторан, магазин, у врача, ведение деловых переговоров, обсуждение и подписание контракта, обсуждение вопросов финансирования различных  проектов и многих других проблем, что затрагивается при деловых контактах, коммерческая корреспонденция (деловое письмо, факс, телекс, электронная почта, запрос, заказ, счет, рекламации и т.д.). в основе программы – принципы интенсивного обучения.

Ожидаемые результаты: Студент должен уметь понимать английскую речь и иметь навыки диалогической речи, знать особенности фонетической, грамматической системы английского языка, изучить страноведческий материал, быть знакомым с историей и культурой Великобритании, владеть терминологией по специальности на английском языке.
Культурология
Пререквизиты: История Казахстана, Философия 
Постреквизиты: Философия, политология, социология
     Цель: Знать основные культурологические концепции, культурно – исторический процесс и его основные закономерности, исторические типы культуры. 
Краткое описание курса: Предмет культурологии. Культурология в системе социально - гуманитарного и естественнонаучного знания. Основные культурологические концепции. Культурно – исторический процесс и его основные закономерности. Исторические типы культуры. Формационный и цивилизационный подходы к процессу культурно- исторического развития. Первобытная культура и ее особенности. Культура древнего Востока. Античная культура древней Греции и Рима. Особенности  средневековой культуры. Культура Возрождения и нового времени. 21 век в истории культуры. Современная культура и ее основные проблемы. Проблемы казахской национальной культуры. Специфика и самобытность казахской  культуры. История казахской  культуры с древнейших времен до наших дней. Исторические предки казахов. Кочевничество как тип культуры. Исторические этапы развития казахской  культуры. Проблемы современной  много национальной казахской культуры.
Ожидаемые результаты:

Студент, изучивший курс Культурологи должен уметь:

- понимать и объяснять феномен культуры, ее роль в человеческой жизнедеятельности;

- анализировать различные аспекты культурной жизни общества;

- применять целостный подход к культуре, понимаемой как неразрывное единство  моральных, религиозных, художественных и других феноменов, которые нельзя делить на более или менее важные;
- заботиться о сохранении и приумножении национального и мирового культурного наследия.
- предвидеть  социальные, экономические          и  нравственные последствия профессиональной деятельности;

- строить   диалогические   отношения   и  идти  на  разумный компромисс.
История и теория социально-политических учений
Пререквизиты: История Казахстана, Философия

Постреквизиты: Экономическая теория, История экономических учений

   Цель: Сформировать у  студентов необходимые знания основ истории и  теории социально-политических учений и кооперативного движения, об их философско-социологической, политической и экономической сущности. 
Краткое описание курса: Роль государства и политических партий, важнейшие вопросы функционирования любого государства. Сущность политической власти, функции, субъекты и объекты власти, типы и формы политической системы, Определение культуры, её структура  материальная и духовная культура). Множественность подходов к определению культуры и многогранность проявлений этого феномена общественной жизни. Краткая  история развития культуры (Древнего Египта, Индии. Китая древней Греции,  Средневековья и Современности). Возникновение и развитие культуры народов  Казахстана.
Ожидаемые результаты: Студент должен знать:историю теории социально-политических учений;  социально-экономическую сущность и природу кооперации.
Курс  по выбору 3
Основы безопасности жизнедеятельности
Пререквизиты: Химия, Физика, Экология и устойчивое развитие

Постреквизиты:  Экономика природопользования и человек
    Цель: вооружить будущих специалистов теоретическими знаниями и практическими навыками, необходимых для создания безопасных и вредных условий жизнедеятельности, принятия грамотных решений в условиях чрезвычайных ситуаций по защите населения производственного персонала  объектов хозяйствования от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий, а также в ходе ликвидаций последствий. 
Краткое описание курса: Организационные основы обеспечения безопасности жизнедеятельности. Роль и задачи гражданской обороны мирного и военного времени. Чрезвычайные ситуации. Теории катастроф. Очаги поражения. Спасательные и аварийно - восстановительные работы в очагах. Защита населения. Острая лучевая болезнь. Санитарная обработка. Организация работы по обеспечению безопасности, порядок работы с приборами радиационной  и химической разведки и дозиметрического контроля. Анализ стихийных бедствий, аварий, катастроф. Изучение основ организации производственной деятельности в соответствии с современными требованиями по экологии и безопасности их эксплуатации. Обучение распознаванию признаков травматических повреждений, особо опасных инфекций, острых заболеваний и оказанию неотложной до врачебной помощи. Повышение общей санитарно-гигиенической культуры будущих специалистов. 

Ожидаемые результаты: Студенты должны уметь действовать в чрезвычайных ситуациях мирного и военного времени, знать способы защиты населения, основы организации и проведения спасательных работ при ликвидации последствий стихийных бедствий.

Концепция современного естествознания
Пререквизиты: Философия, Химия, Физика, Экология

Постреквизиты: Эконометрика, ЭММ
    Цель: Вооружить студентов теоретическими знаниями и  практическим навыками  естественно-научной и гуманитарной культуры.
Краткое описание курса: Естественнонаучная и гуманитарная культура. Науки о сложных системах: кибернетика и синергетика. История естествознания. Панорама  современного естествознания: физическая, химическая, астрономическая, биологическая картина мира. Физическая картина мира: корпускулярная и континуальная концепции. Принципы теории относительности. Химическая картина мира: фундаментальные законы химии и закономерности развития. Астрономическая картина мира: концепции космогонии и космологии. Современные теории развития Вселенной. Биологическая картина мира. Проблема возникновения жизни. Принципы эволюции воспроизводства и развитие живых систем. Генетика и эволюция. Современные теории антропогенеза. Человек: физиология, здоровье, эмоции, творчество, работоспособность. Принципы универсального эволюционизма: путь к единой культуре.

Ожидаемые результаты: усвоить основные понятия и категории естественно-научной и гуманитарной культуры.

Экономика природопользования и человек
Пререквизиты: Экология и устойчивое развитие, Основы безопасности жизнедеятельности

Постреквизиты: Экономика предприятия, Экономическая социология

  Цель: Вооружить студентов теоретическими знаниями и  практическим навыками охраны окружающей среды,  экологическим мышлением и способностью решать организационные и  технические задачи отрасли без ущерба для окружающей среды при условии рационального использования природных ресурсов, 

Краткое описание курса: Перспективы развития общества в условиях гармонического взаимодействия с природой, взаимосвязь основных аспектов природопользования, своеобразие проявления основных экономических законов в природопользовании, экономические проблемы создания и функционирования природно-техногенных  комплексов в условиях рынка, экономическая оценка природных ресурсов, правила лицензирования предприятий природопользования,  составление договоров на комплексное природопользование, экономическая оценка услуг, внебюджетные экологические фонды, экологическое страхование, экономическая оценка услуг, внебюджетные экологические фонды, экологическое страхование, экономическая оценка ущерба от негативного антропогенного воздействия, комплексная эколого-экономическая экспертиза.
Ожидаемые результаты :  усвоить основные понятия и категории экологии, экономики природопользования; знать факторы воздействия на человека  окружающей среды, а также способы безопасного взаимодействия на человека и окружающей  среды.

Курс по выбору 4
История экономических учений
Пререквизиты: Экономическая теория

Постреквизиты: Экономическая политика, макроэкономика, микроэкономика

Цель: Формирование научного мировоззрения, воспитание нового экономического мышления и культуры, умение выявлять реальные противоречия процесса познания и находить пути их разрешения, изучение генезиса основных категорий и законов политической экономии. Критический анализ и сопоставление их трактовок.
Краткое описание курса:  Предмет и метод истории  экономических учений. Возникновение и развитие классической политэкономии. Маржинализм и формирование неоклассической экономической теории. Неолиберализм. Кейнсианство. Институционализм.  Эволюция социалистических идей.
Ожидаемые результаты : исторический процесс возникновения, развития, борьбы и смены экономических взглядов, основных классов в различных общественно-экономических формациях. Зарождение экономических идей в произведениях древних мыслителей, Взаимосвязь и преемственность идей, трансформация подходов и выводов. 
Трудовое право РК 

Пререквизиты: Основы права
Постреквизиты: Государственное регулирование экономики, экономический анализ законов

Цель: освоение студентами курса трудового права,  развитие навыков правоинтерпретационной и правоприменительной деятельности, 
развитие и  навыков научной и исследовательской деятельности, формирование  правозащитной мотивации и высокой правовой культуры, анализ практики применения правовых норм, регулирующих трудовые отношения; выявление основных тенденций развития современного трудового права и правовой науки в контексте рассматриваемых в рамках дисциплины проблем

Краткое описание курса: Понятие, предмет, метод, функции и система трудового права. Источники, принципы трудового права. Субъекты трудового права. Правоотношение в трудовом праве. Социальное партнерство и коллективный договор. Правовое регулирование занятости и трудоустройства. Индивидуальный трудовой договор. Правовое регулирование трудовых отношений отдельных категорий работников. Рабочее время. Время отдыха. Заработная плата Гарантийные и комплексные выплаты. Охрана труда. Дисциплина труда и материальная ответственность сторон индивидуального трудового договора. Трудовые споры. Международное трудовое право и правовое регулирование труда в странах ближнего и дальнего зарубежья.

Ожидаемые результаты : студенты должны углубленно изучить теоретические положения социально-трудовых отношений, действующее законодательство РК о труде, динамику его развития, практику применения норм российского права в современных условиях, а также уметь использовать полученные знания применительно к конкретным ситуациям. 


Система менеджмента качества
Пререквизиты: Основы экономической теории, основы права
Постреквизиты: Менеджмент в государственном секторе, Менеджмент
    Цель: Система менеджмента качества в соответствии с требованиями международного стандарта ISO 9001 позволяет в кратчайшие сроки освоить экономически целесообразные современные методы управления в образовательных учреждениях.
Краткое описание курса: Назначения, цели и задачи систем качества. Эволюция систем качества. Общие принципы построения систем управления качеством. Критерии эффективности. Модели обеспечения качества, проверка и анализ, и сертификация систем качества. Модель системы качества по международным стандартам серии ИСО 9000. Технология разработки и внедрения системы качества на предприятии.
Ожидаемые результаты: овладение методами менеджмента качества, навыками применения инструментов менеджмента качества, умений разрабатывать необходимые управленческие документы, устанавливать коммуникации, мотивировать персонал. Приобретаемые слушателями компетенции позволят им использовать одну из самых известных в мире моделей для результативной и эффективной деятельности
ЭЛЕКТИВНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ

	Цикл дисциплин
	Код дисциплин
	Наименование дисциплины
	Кол-во кредитов
	Семестр

	2 курс

	
	
	                   Курс  по выбору 1
	
	

	
	ME 2201
	Международная экономика
	3
	4

	
	NN

2202
	Налоги и налоообложение
	3
	4

	
	DKB
2203
	Деньги, кредит банки
	3
	4

	
	
	            Курс  по выбору 2
	
	

	
	Zen

2204
	Ценообразование
	3
	4

	
	2205
	Экономические информационные системы
	3
	4

	
	ООМВ
2206
	Основы и организации малого бизнеса
	3
	4

	
	
	             Курс  по выбору 4
	
	

	
	ES 
2207
	Экономическая социология
	2
	4

	
	ОР

2208
	Организационное поведение
	2
	4

	
	OZZK
2209
	Оценка земли и земельный кадастр
	2
	4

	
	
	           Курс  по выбору 5
	
	

	
	DDO
2210
	Делопроизводство  на государственном языке
	2
	3

	
	DDO
2211
	Делопроизводство и деловое общение
	2
	3

	
	ChR
2212
	Человеческое  развитие
	2
	3

	
	
	           Курс по  выбору 6
	
	

	
	ЕMM
2213
	Экономико-математические методы
	3
	3

	
	SP2214
	Стратегическое планирование
	3
	3

	
	FA 2215
	Финансовый анализ
	3
	3


Курс  по выбору 1

Международная экономика

Пререквизиты: Математика в экономике, Экономическая теория, информатика, микроэкономика.

Постреквизиты: Макроэкономика, Экономическая политика, Специальные дисциплины экономических специальностей.
  Цель:ознакомить студентов с основами концепции международной экономики, международным разделением труда, мировым рынком, мировым хозяйством.
Краткое описание курса: Предмет  и сущность международной экономики. Основные концепции в теории международной торговли и их эволюция. Теория тарифного регулирования международной торговли. Теория нетарифного регулирования международной торговли. Регулирование международной торговли. Международная торговля услугами. Международное движение факторов производства. Международная валютно–финансовая система. Платежный баланс. Международные финансовые рынки. Макроэкономическая корректировка открытой экономики.

Ожидаемые результаты: Знать  концепции международной экономики, международного разделения труда, мирового рынка, мирового хозяйства.
Налоги и налогообложение

Пререквизиты: Финансы, Экономическая теория, Микроэкономика
Постреквизиты: Государство и бизнес, Муниципальный менеджмент
Цель: формирование у студентов комплекса теоретических и практических знаний по основам построения и функционирования системы налогов.

Краткое описание курса: Экономическая сущность налогов. Основы налогообложения. Налоговая политика государства. Налоговая система. Становление и развитие налоговой системы в Республике Казахстан. Корпоративный подоходный налог и индивидуальный подоходный налог. Акцизы. Налог на добавленную стоимость. Налог на имущество юридических лиц и физических лиц. Земельный налог. Налог на транспортные средства. Другие прямые налоги. Сборы. Учет и отчетность в налоговых органах. Налоговая служба в РК. Контроль налоговых органов за начислением и уплатой налогов. Налоги развитых зарубежных стран.

Ожидаемые результаты: Студент должен знать:
-  исторические этапы развития теории налогообложения;

- основы построения налогов и налогообложения, принципы формирования налоговой системы и классификации налогов;

- основы налоговой системы Республики   Казахстан,   

- содержание налоговой политики, ее цели и задачи, инструменты реализации;

- сущность, значение и функции отдельных групп налогов и сборов, механизм их исчисления и уплаты.

Деньги, кредит, банки

Пререквизиты: Экономическая теория, Микроэкономика
Постреквизиты: Финансирование и кредитование инвестиций, Макроэкономика
Цель: Курс «Деньги, кредит, банки» выступает как теоретический курс, дающий основу подготовки банкиров в качестве специалистов широкого профиля. Учебная дисциплина «Деньги, кредит, банки» позволит:

- сформировать у студентов целостную систему знаний по теоретическим аспектам денег, кредита и банков, основам функционирования денежной и кредитной системы, международным кредитно-расчетным и валютным отношениям, основам рынка ценных бумаг;

- дать понятийно-терминологический аппарат, характеризующий сущность и содержание предмета;

- раскрыть взаимосвязь всех понятий, их внутреннюю логику.

Краткое описание курса: Сущность и роль финансов и кредита, формирование денежных средств предприятий,  расчеты между предприятиями, краткосрочные кредиты в хозяйственном механизме управления предприятием.

Ожидаемые результаты: В соответствии с требованиями квалификационной характеристики студент:

· должен знать определенный минимум необходимых теоретических знаний по теории денег, кредита и банков;

· иметь необходимые практические навыки для работы в банковской сфере;

· получить основные направления работы в качестве будущего профессионала банковской деятельности с учетом возможных банковских новаций и пр.;

· знать нормативно-правовую базу функционирования денежно-кредитной и банковской системы Республики Казахстан.

Курс  по выбору 2

Ценообразование
Пререквизиты: Экономическая теория, Микроэкономика

Постреквизиты:  Государственное регулирование экономики, Маркетинг
   Цель: Усвоить основы ценообразования в условиях рыночной экономики.
  Краткое описание курса:  Основные вопросы ценообразования при переходе к рынку. Классификация цен и их система. Состав и структура цены. Ценообразующие факторы. Структура рынка и ценообразование. Этапы процесса ценообразования. Ценовая политика фирмы. Издержки и их роль в формировании цен. Методы ценообразования. Риск в ценообразовании и страхование цен. Особенности ценообразования в некоторых отраслях и сферах экономики. Опыт ценообразования и регулирования цен в промышленно развитых странах.
Ожидаемые результаты:  студент должен знать: теоретические основы ценообразования; состав и структуру цены; функции, выполняемые ценами; факторы, влияющие на цены; методы, используемые предприятиями для установления цен; роль государства в вопросах ценообразования
Экономические информационные системы
Пререквизиты: Информатика
Постреквизиты: Информационные системы в бизнесе, Информационные системы ив управлении
   Цель:  изучение вопросов проектирования и организации  информационной системы управления на  базе применения новейших средств вычислительной техники и передовой технологии в области учета и аудита.
 Краткое описание курса: Основные понятия систем, системного подхода. Экономическая информация как объект автоматизированной обработки Виды и характеристика автоматизированных информационных систем (АИС). Техническое обеспечение информационных систем. Программное обеспечение ИСМ. Информационное обеспечение ИСМ. Математическое обеспечение ИСМ. Автоматизированные рабочие места, как средство автоматизации. Функции экономистов. Автоматизированные информационные системы управления дискретными технологическими производственными процессами (АСУТП). Информационные системы менеджмента. Современные информационные технологии бизнеса. Функциональная часть ИСМ.

Ожидаемые результаты: должны овладеть закономерностями развития система обработки данных; овладеть практическими навыками поставноки задач в конкретных предметных областях и их реализация в среде существующих программных продуктов. Привитие  практических навыков работы  с различными средствами новых информационных технологии, ориентированных на решение задач бухгалтерского учета.
Основы и организация малого бизнеса  
Пререквизиты: Менеджмент, Финансы
Постреквизиты: Государственное регулирование экономики, Муниципальный менеджмент, государство и бизнес
Цель: В условиях становления и развития рыночных отношений малый бизнес является одним из важных факторов оздоровления экономики в РК. Малый бизнес способствует развитию конкурентной среды, создаются дополнительные рабочие места, активнее идёт структурная перестройка, расширяется потребительский сектор.

Краткое описание курса: Теоретические основы развития малого бизнеса в РК, его особенности и преимущества. Государственная поддержка  малого бизнеса. Производственно-экономические и организационные отношения  в мало предприятии. Актуальные формы основания малого бизнеса. Организационные вопросы создания  малых предприятий. Планирование, система управления, финансирование малого бизнеса. Критерии оценки эффективность деятельности малого предприятия. Особенность составления бизнес-плана на малом предприятии, его необходимость и задачи. Типовые ошибки малого бизнеса. Развитие предприятий малого бизнеса в промышленности за рубежом.

Ожидаемые результаты: Дать наиболее полную информацию об организации  малого бизнеса с позиции системного подхода на всех уровнях в доступной структурированной форме.Изучение теории и практики организации собственного дела, овладение основопологающими принципами, функционирования предприятия в рыночных условия, привия навыков самостоятельного  творческого мышления и способности разбираться в различных вопросах ведения бизнеса и разработки путей их решениясоставления бизнес-плана и планирования системы управления на малом предприятии.
Курс по выбору 4
Экономическая социология 
Пререквизиты: Социология, Экономическая теория

Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление.
Цель: освоение студентами основных понятий дисциплины, теоретического и практического материала, касающегося закономерностей экономической жизни, конкретных экономических и социальных проблем, вопросов развития экономики как социального процесса, инициируемого активностью социальных субъектов, интересами, типами мотиваций, поведением, деятельностью и взаимодействием социальных групп и слоев.

Краткое описание курса: Методология, методы и техника социологического исследования. Основы социологии управления, хозяйственная организация – объект экономической социологии. Социальные конфликты. Социальные аспекты труда и занятость. Анализ рынка труда. Социально-экономические подходы  к анализу рынка труда: предложение труда. Социальные аспекты бизнеса и предпринимательства. Социально-экономические  проблемы  семьи и демографические  процессы.

Ожидаемые результаты: во-первых, ознакомление студентов со спецификой конкретной социологической науки, исследующей экономическую сферу общественной жизни; ее объектом, предметом; историей развития, методологическими подходами к осмыслению и исследованию экономики с помощью системы категорий, разработанных данной наукой, и ее социальных механизмов; во-вторых, изучение объективных и субъективных условий функционирования социальных механизмов в сфере экономики и их закономерностей; в-третьих, исследование взаимосвязи и взаимозависимости, а также особенностей становления и развития экономического сознания и экономического мышления, мотивационного потенциала развития экономической подсистемы в целом и ее элементов, в частности; в-четвертых, изучение особенностей современного этапа экономической и общественной жизни Казахстана; в-пятых, формирование у студентов навыков по проведению исследований в сфере экономических отношений людей, возникающих как в масштабе страны, так и в каждой ее ячейке - в регионах, на предприятиях, в организациях и учреждениях.
Организационное поведение
Пререквизиты: Микроэкономика, Менеджмент
Постреквизиты: Этика государственной службы, Управление человеческими ресурсами
Цель: дать студенту знания о процессах, происходящих внутри группы, их причинах и последствиях; помочь ему приобрести практические навыки формирования и руководства группой.

Краткое описание курса: Методологические основы организационного поведения. Теории организации. Организационная культура. Управление поведением организации. Личности и организация. Поведенческий подход в принятии решений.

Ожидаемые результаты: повышение эффективности работы в команде, умение конструктивно использовать групповые процессы, осознание причин и мотивов поведения людей в команде.
Оценка земли и земельный кадастр
Пререквизиты: Экология, Статистика

Постреквизиты: Государство и бизнес, Государственное регулирование экономики, Муниципальный менеджмент, Регулирование экономики и управление
Цель: Изложить основные определения и понятия государственной кадастровой оценки земель, правила ее проведения. Обеспечить усвоение студентами основных методических и технических рекомендаций, на основании которых была выполнена кадастровая оценка на территории Российской Федерации. Приобретенные в ходе изучения знания и практические навыки по кадастровой оценке земель помогут студентам легко ориентироваться в отдельных вопросах связанных с земельными отношениями, иметь представление об экономических характеристиках, касающихся земли. Полученный опыт можно использовать при работе в сфере экономики и управления земельными ресурсами.
Краткое описание курса: Понятие земельного кадастра. Методические основы земельного кадастра. Общие понятия и основные положения земельного кадастра. Земельный фонд как объект земельного кадастра. Категории земель, кадастровые единицы. Методы получения, обработки и анализа данных при земельном кадастре. Виды и способы учета земель, земельно-оценочные работы в составе земельного кадастра. Качественная оценка земель, построение шкалы бонитировки почв.  Понятие и содержание экономической оценки земель. Составление шкалы. Земельный кадастр зарубежных стран. Создание автоматизированных информационных систем.

Ожидаемые результаты: студент должен  знать: 
• понятие государственной кадастровой оценки земель; 
• правила проведения кадастровой оценки; 
• основные факторы и показатели, влияющие на кадастровую оценку земель; 
• результаты проведения государственной кадастровой оценки земель; 
• понятие и принцип расчета кадастровой стоимости земельных участков; 
• понятие и содержание процедуры кадастрового учета земельных участков; 
• принципы кадастрового деления территории; 
• основные характеристики и порядок расчета земельного налога. 
Студент должен иметь представление: 
• о роли государственной кадастровой оценки земель и необходимости ее проведения; 
• о важности ведения государственного земельного кадастра и актуальности сведений содержащихся в нем.
Курс по выбору 5
Делопроизводство на государственном языке  

 Пререквизиты: Казахский язык, Социология, Основы права, Информатика
Постреквизиты: Документационное обеспечение
    Цель: Научить студентов составлять и   оформлять деловые документы на казахском языке.
   Краткое описание курса: Понятие  о делопроизводстве и документе. Система документации и документирования. Требования к составлению и оформлению документов: формуляр, бланк, реквизиты, текст. Организационно распределительные документы: виды, характеристика. Кадровая и расчетно-денежная документация. Организация делопроизводства. Деловые общения: технология, психология, национальные особенности. 
Ожидаемые результаты: Уметь  составлять и  и оформлять деловые документы на казахском языке.
Делопроизводство и деловое общение
 Пререквизиты: Казахский (русский) язык, Менеджмент

Постреквизиты: Этика государственной службы, Документационное обеспечение

Цель: Научить студентов составлять и  и оформлять деловые документы.
 Краткое описание курса: Понятие  о делопроизводстве и документе. Система документации и документирования. Требования к составлению и оформлению документов: формуляр, бланк, реквизиты, текст. Организационно распределительные документы: виды, характеристика. Кадровая и расчетно-денежная документация. Организация делопроизводства. Деловые общения: этика, технология, психология, национальные особенности. Правила современного этикета. Взаимодействие культур народов, проживающих на территории РК, основывается на взаимодействии их языков, требует демократизации системы общения, так как через эффективное  общение и возможно изменение социальной жизни.  История развития делопроизводства и культуры  делового общения. Теоретические и практические аспекты  делопроизводства и классификации документов.
     О культуре и жанрах переписки, построении коммерческого письма, стиль коммерческого письма, правила оформления  корреспонденции, использование компьютера в документировании.
Ожидаемые результаты:  Уметь  составлять и  оформлять деловые документы.

Человеческое развитие
Пререквизиты: Экономическая теория, Социология, Микроэкономика, Макроэкономика.

Постреквизиты: Экономика рынка труда, Управление экономикой Казахстана, Региональная экономика и управление, Государственное управление в экономике.
Цель:  Формирование знаний о сущности концепции человеческого развития, состоянии и перспективах человеческого развития в Республике Казахстан и за рубежом. 
Краткое описание курса: Возникновение и основные положения концепции человеческого развития. Измерения и показатели ЧР. Индексы ЧР. Экономический рост, занятость и человеческое развитие. Уровень жизни и ЧР. Бедность и ЧР. Социальная защита и ЧР. Здоровье и продолжительность жизни. Демографические аспекты ЧР. Образование и ЧР. Гендерные аспекты ЧР. Экологические аспекты устойчивого развития. Эффективное управление в интересах человеческого развития. Влияние процесса глобализации на человеческое развитие. 

Ожидаемые результаты: Овладеть методологией и методикой расчёта показателей, уметь оценить ситуацию. Определить тенденции и перспективы человеческого развития с тем, чтобы улучшить состояния человеческого потенциала в РК. Ознакомить с историей теории человеческого развития, организацией эффективного управления в его интересах  и системой измерения человеческого развития, его компонентами, демографическими, гендерными и экологическими аспектами устойчивого развития, взаимосвязью человеческого развития с экономическим ростом и занятостью, с вопросами измерения и сокращения бедности. Возможностями социальной защиты населения.
Курс по выбору 6
Экономико-математические методы

Пререквизиты: Математика в экономике
Постреквизиты: Экономика предприятия, Государственное регулирование экономики, Социально-экономическое планирование.
     Цель: научить студентов  формализовать реальные экономические задачи в виде математических моделей. 
   Краткое описание курса: Методы и модели решения вычислительных задач, алгоритмизация и программирование высокого уровня.
  Ожидаемые результаты:Студент должен:
 -  строить экономико-математические модели задач линейного и нелинейного программирований;

 - освоить симплексный метод решения задач линейного программирования, знать его геометрическую интерпретацию;

- освоить двойственность симплекс метод;

- уметь решать задачи на составление уравнений линейной и нелинейной регресий.
Стратегическое планирование
Пререквизиты: Экономическая теория, Финансы,Микроэкономика, Статистика
Постреквизиты: Социально-экономическое планирование
Цель:  студент должен  получить знания современной концепции планирования направленного на достижение эффективности функционирования объектов управления. 

Краткое описание курса: Научные основы и методология планирования; государственные, центральные и местные органы планирования; развитие экономики страны и ее регионов; государственный подход к организации планирования и его правовые основы; индикативное и стратегическое планирование и его методологические особенности; основные цели, задачи и методы планирования социально- экономического развития; основы обеспечения реализации планов; прогнозирование как начальный этап планирования; концепция, принципы и этапы разработки индикативных планов, и их основные показатели; государственный отраслевой и региональный подходы к планированию производственных и социальных отраслей экономики; планирование межотраслевых комплексов и роль балансов народного хозяйства. Проблемы сочетания плановых и рыночных моделей хозяйствования, а также производственного, финансового и бюджетного планирования; методология обоснования показателей микро и макроэкономики; государственные меры по повышению ответственности за выполнение плановых показателей.
Ожидаемые результаты: 

Студент должен целесообразно использовать методы обучения, направленные на формирование специальных знаний, умений, навыков, к числу которых

Относится ситуационные задачи, кейс-метод тесты, деловые игры, интерактивные лекции и др.
Финансовый анализ 

Пререквизиты: Статистика, Микроэкономика,  Математика в экономике
Постреквизиты: Государственное регулирование экономики, Социально-экономическое планирование, Муниципальный менеджмент, Управление государственными финансами
Цель: Овладение различными  приемами финансового анализа, ознакомление с областями применения отдельных его видов, привитие студентам практических навыков финансового анализа деятельности фирм, компаний, объединений и отраслей.

Краткое описание курса: Анализ деятельности хозяйствующего субъекта в условиях рыночной экономики (предмет, цель и задачи, объекты и субъекты анализа, требования,  предъявляемые к экономическому анализу). Экономическое чтение бухгалтерского баланса. Анализ активов.  Состав и структура мобилизованных средств. Анализ эффективности использования основных средств. Анализ состава и структуры дебиторской задолженности. Анализ оборачиваемости мобильных средств. Методика расчета рентабельности  текущих активов. Анализ обязательств и акционерного капитала. Анализ ликвидности баланса. Анализ деловой активности и эффективной деятельности предприятий. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости. Анализ финансовых  коэффициентов. Анализ доходности в условиях рыночной экономики.

Ожидаемые результаты: Знать  приемы и методы финансового анализа, иметь навыки практического применения финансового анализа деятельности фирм, компаний, объединений и отраслей.
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Курс  по выбору 1
Документационное обеспечение управления 

Пререквизиты: Казахский язык, Русский язык, Делопроизводство на государственном языке, Делопроизводство и деловое общение
Постреквизиты: Государство и бизнес, Муниципальный менеджмент, Регулирование социальной сферы.

Цель: дать студентам представление об особенностях формирования и развития систем национального делопроизводства в различные исторические периоды,  ознакомить с теорией и практикой организации современного документационного обеспечения на основе научно обоснованных принципов и методов его совершенствования

Краткое описание курса: Методика составления документов по действующим стандартам, построение  стратегии и тактики общения с населением, партнёрами и властями рациональным способом, управление документооборотом в государственных органах и учреждениях.

Ожидаемые результаты: студент должен знать тенденции развития делопроизводства в государственном аппарате управления в различные исторические периоды;  особенности формирования структуры, функций, штатного состава делопроизводственных подразделений и обязанности служащих в различные исторические периоды; зависимость организации работы с документами от развития аппарата управления; методы и технологию обработки документов на основе использования средств организационной и вычислительной техники; современные направления развития и пути совершенствования документационного обеспечения управлении; основные научные и практические проблемы организации документационного обеспечения управления; нормативно-методические документы регламентирующие документационное обеспечение управления; закономерности изменения объема документооборота; рациональную технологию приема, прохождения, подготовки и отправки документов в традиционных и автоматизированных системах документационного обеспечения управления; требования к ручным и автоматизированным информационно-поисковым системам (ИПС) по документам организаций; методику контроля за сроками исполнения документов; методику составления классификационных справочников (номенклатура дел, классификаторы различных видов, перечень документов со сроками хранения) и направления их использования; организацию оперативного хранения документов и подготовки документов к передаче в ведомственный архив (включая экспертизу ценности документов, оформление дел, составление описей).
 Информационные системы в бизнесе
Пререквизиты: Информатика
Постреквизиты:  Информационные технологии в управлении, Государство и бизнес
   Цель: формирование мировоззрения, позволяющего профессионально ориентироваться в быстро меняющейся информационной сфере;
приобретение умения использовать информационные технологии для получения,обработки и передачи информации в области экономики;

 умение реализовывать простейшие экономические модели стандартными офис    ными средствами.Основная задача курса:дать студентам общее представление о современных экономических информационных системах, тенденциях их развития, а также их конкретных реализациях;сформировать навыки работы с практическими инструментами экономиста – программными комплексами и информационными ресурсами.
Краткое описание курса: Основы построения ИС. Информационное обеспечение в бизнесе.  Информационное обеспечение АИС  бизнеса. Унифицированные системы документации. Программное обеспечение АИС бизнеса.  Техническое обеспечение АИС бизнеса. Технологическое обеспечение АИС бизнеса. Экспертные системы в бизнесе. Проектирование и эффективность создания ДИС бизнеса. АИС в учетной и статистической информации. АИС в банковской деятельности. АИС маркетинга. АИС менеджмента. АИС внешнеэкономической деятельности.

Ожидаемые результаты: студенты должны овладеть

− базовыми представлениями о современных информационных системах;

− практическими инструментами, необходимыми экономисту при обработке экономической информации: копирование формул, оформление таблиц, автозаполнение ячеек, построение диаграмм, редактирование диаграмм, создание и редактирование сводных таблиц, подбор параметра, анализ данных с помощью сценариев, использование функций баз данных, ссылок и массивов. т.
Финансирование и кредитование инвестиций

Пререквизиты: Экономическая теория, Микроэкономика, Макроэкономика, Финансы

Постреквизиты: Управление государственными финансами, Финансовое регулирование экономики.
Цель: Раскрыть сущность инвестиций как  экономической категории; изучить их роль и значение на макро- и микроуровне; выявить классификацию инвестиции и их структуру; раскрыть источники финансирования капитальных вложений и метода выбора наиболее дешевыми надёжными из них; изучить формирование оптимального портфеля инвестиции на предприятии.
Краткое описание курса: Инвестиции в системе рыночных отношений. Развитие инвестиционной деятельности в Казахстане. Структурно-инвестиционная политика государства. Источники финансирования инвестиционной деятельности. Краткосрочное банковское кредитование как способ финансирования инвестиционных ресурсов. Ипотечное кредитование как способ долгосрочного финансирования инвестиций. Инвестиционный проект, его структура и жизненный цикл. Концептуальные основы проектного анализа. Бизнес планирование инвестиционного проекта. Микроэкономический фундаментальный анализ инвестиционных проектов. 

Методы оценки эффективности инвестиционных проектов. Оценка денежных потоков инвестиционных проектов. Оценка инвестиционного проекта в условиях неопределенности и риска. Доходность и риск финансовых инвестиций. Международные инвестиции. Еврорынок международных инвестиций.
Ожидаемые результаты: Овладение студентами научными и практическими знаниями в области инвестиции, обрести методику экономического обоснования  капитальных вложений, умение выявлять инвестиционные риски их оценку, определение путей их предотвращения или снижения.
Курс по выбору 2
Управление государственными финансами

Пререквизиты: Теория государственного управления, Государственное регулирование экономики, Финансы

Постреквизиты: Государственное финансовое регулирование, Социально- экономическое планирование, Региональная экономика и управление
Цель: Дать знания необходимые для понимания функционирования государственной финансовой системой, её звеньев, финансовых категорий и институтов, исследовании  ими природы финансовых отношений, их места и роли в общественных процессах, определении методов наиболее эффективного их использования.

Краткое описание курса: Понятие финансов. Понятие управления государственными финансами. Возникновение финансов, их связь с государством и развитие товарно-денежных отношений.. Роль государственных финансов. Необходимость финансов. Взаимодействие и взаимосвязь стоимостных экономических категорий. Социально-экономическая сущность финансов. Функции финансов в разрезе научных концепций. Распределительная и воспроизводственная концепции. Первичное распределение и перераспределение общественного продукта. Понятие о финансовой системе. Структура финансовой системы. Классификация финансовой системы. Сущностная характеристика финансов. Функциональный критерий. Критерий признака субъектов финансов. Государственные финансы. Государственный бюджет. Специальные внебюджетные фонды. Государственный кредит.

Ожидаемые результаты: Овладение теоретическими основами функционирования финансов, с принципами организации финансов, особенностями формирования и использования целевых денежных фондов, направлениями совершенствования финансовых отношений; исследования напраправлений финансов на общественный прогресс.
Экономика рынка труда
Пререквизиты: Экономическая теория, Макроэкономика.

Постреквизиты: Регулирование социальной сферы, Региональная экономика и управление, Муниципальный менеджмент
    Цель: выяснить экономическую сущность, роль и функции рынка труда. Изучение законодательного и инструктивного материала по вопросам функционирования предприятий.
  Краткое описание курса:  Труд, как общественно полезная деятельность; рынок труда в системе рыночного хозяйства; трудовые ресурсы; производительность и эффективность  труда; организация трудовых процессов; нормирование  и условия труда; Доходы и оплата труда; социальное развитие  и уровень жизни; управление трудом в системе рыночных отношении.

 Ожидаемые результаты: Знать экономическую сущность, роль и функции рынка труда. Выработать  способность разбираться в различных вопросах ведения бизнеса и разрабатывать пути их решения в соответствии с современными требованиями к развитию экономики, обеспечить формирование устойчивого объективного мировоззрения будущих специалистов.

Маркетинговые исследования

Пререквизиты: Экономическая теория, Микроэкономика,  
Статистика, Маркетинг.

Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление, Муниципальный менеджмент
    Цель: сформировать у магистранта цельную систему экономического мышления и знаний в области исследования рынка, обеспечивающих достижения поставленных предприятием целей в установленные сроки при работе на рынке в условиях регулирования. Задачи преподавания дисциплины: 
- формирование у магистрантов теоретических и практических навыков формулировки проблемы; определение исследовательского проекта; ознакомление с методами сбора данных; проектирование форм для сбора данных; ознакомление с основными идеями и правилами планирования, управления и контроля исследования рынка. 
Краткое описание курса: Сущность, содержание и организация маркетинговых исследований. Информация в маркетинговых исследованиях. Процесс маркетинговых исследований, выборочное исследование. Проведение опроса. Организация проведений наблюдений и экспериментов. Метод фокус-группы в маркетинге. Аналитическая система маркетинга и предоставление результатов. Анализ конъюнктуры рынка. Изучение посредников и поставщиков. Изучение условий конкуренции. Исследование внутренней среды фирмы. Исследование потребителей. Изучение товара. Особенности исследований ценовой политики. Особенности исследования продвижения товара.
Ожидаемые результаты: студенты должны:  знать специфические особенности, основные цели, идеи и правила оценки состояния рынка, собственных возможностей и поведение конкурента; уметь самостоятельно принимать эффективные решения на основе анализа и оценки внутренней и внешней среды, сопоставления затрат, полезности и цены. 

Курс по выбору 3
Экономическая политика

Пререквизиты: Экономическая теория, Макроэкономика.

Постреквизиты: Государство и бизнес, Государственное регулирование экономики, Государственное финансовое регулирование, Муниципальный менеджмент.
   Цель: Усвоить сущность, виды, и теории экономической политики; процесс принятия правительственных решений; фискальную, монетарную, инвестиционную, социальную, валютную политику государства и политику  управления государственным долгом.
 Краткое описание курса: Предмет, объект и субъекты экономической политики. Принципы, инструменты, совокупность целей экономической политики. Денежно-кредитная политика. Бюджетно-налоговая политика. Социальная политика. Экологическая политика. Внешнеэкономическая политика. Механизм формирования и принятия экономических решений
Ожидаемые результаты: Знать предмет, объект и субъекты экономической политики; сущность и закономерности переходной экономики; механизм принятия правительственных решений; бюджетно-налоговую политику государства, формы общественного разделения труда и направления экономической политики.
Ожидаемые результаты: Знать предмет, объект и субъекты экономической политики; сущность и закономерности переходной экономики; механизм принятия правительственных решений; бюджетно-налоговую политику государства, формы общественного разделения труда и направления экономической политики.
Компьютерные технологии в бухгалтерском учёте
Пререквизиты: Информатика, Бухгалтерский учёт и аудит
Постреквизиты. Информационные технологии в управлении, Социально экономическое планирование
   Цель:   получение теоретических и практических навыков работы в программном комплексе, использование полученных знаний в сфере учета и аудита.

Краткое описание курса: Понятие, сущность классификация программных продуктов по автоматизации бухгалтерского учёта в современных условиях. Рынок бухгалтерских программ. Назначение, структура и общие принципы пакета « 1С бухгалтерия». Настройка счётов, субконто и других параметров: синтетический и аналитический учёт. Назначение журнала операции и его корректировка. Интервал просмотра операции, проверка корректности проводок. Основные возможности типовых операции, формулы вычисления сумм проводок. Назначения режима « Документы и расчёты» Формирование и печать стандартных отчётов: Отчёт по журналу операции, шахматная ведомость, оборотно сальдовая ведомость, журнал-ордер и ведомость по счёту, анализ и карточка счёта.
  Ожидаемые результаты : знать основы  построения и функционирования бухгалтерских программ, используемых в РК.

Разработка управленческих решений 

Пререквизиты: Менеджмент

Постреквизиты: Управление человеческими ресурсами, Регулирование социальной сферы.
Цель: Теоретическое обоснование структуры процесса: состава процедур разработки и критериев оценки эффективности управленческих решений; исследования структурных аспектов; синтез новых методов и моделей управленческих решений; прогнозирование при принятии  решений; исследование структурных схем логических процедур, выбора метода прогнозирования в условиях конкретных задач с учётом выбранного типа менеджмента, характера расположенной 
 информации, средств, времени на принятие и реализацию управленческих  решений.
Краткое описание курса: Решения в методологии  и организации процесса управления. Решение как организационный акт, решение как этап процесса управления, решение как процесс легализации воздействия управляющей системы на управляемую. Формальные и неформальные аспекты управленческого решения. Типология управленческих решений. Принципы и признаки классификации. Технология разработки и принятия управленческих решений. Основные этапы технологии менеджмента. Механизм принятия управленческих решений. Параметры и условия обеспечения качества и эффективности управленческих решений. Постановка задачи принятия решения. Стратегия поведения руководителя. Целевая ориентация управленческих решений. Формулировка ограничений и критериев для принятия решения. Методы принятия решений.  Разработка управленческих решений в условиях неопределенности и риска. Организация выполнения принятого решения. Контроль выполнения решений. Эффективность управленческих решений. Показатели качества управленческих решений. 

  Ожидаемые результаты : Дать каждому профессиональному менеджеру знания теоретических основ эффективных технологий выработки, принятия, реализаций управленческих решений для эффективного управления организацией в сложной экономической обстановке. Для этого изучить: роль и место разработки управленческого решения с учётом типа менеджмента, уровня товара, характеристики объекта пронозирования, основы прогнозирования и моделирования; а также ментоды теории проектирования эксперимента.
Курс по выбору 4
Менеджмент в государственном секторе
Пререквизиты: Государственное регулирование экономики, Менеджмент, Теория государственного управления.

Постреквизиты: Управление экономикой  Казахстана, Региональная экономика и управление.
Цель: Обобщение теоретического и практического опыта, научные знания  о функциях и методах управления государственным сектором экономики. формировать понимание социального назначения, общественного гражданского смысла управленческих функций, 
Краткое описание курса: Экономическая роль государства в хозяйственно – организационной деятельности. Сущность бюрократизма в Казахстане. Государство и спонтанная либерализация. Экономические основы развития предпринимательства. Совершенствование экономического механизма государственного предпринимательства. Монополистическая деятельность государства.
Ожидаемые результаты: усвоение необходимости защищать и развивать демократические процессы участия населения в процессе решения управленческих задач; знание чрезвычайного сложного окружения ( контекста), в котором работают государственные органы, использование конкретных управленческих технологий и эффективности государственных программ, развитие их креативного потенциала.
Антикризисный менеджмент
 Пререквизиты: Менеджмент, макроэкономика, экономическая теория
Постреквизиты: Государственное регулирование экономики, Социально экономическое планирование, Муниципальный менеджмент.
Цель: получение систематизированного представления о возникновении, настоящем состоянии и будущих тенденциях развития теории и практики антикризисного управления, базирующихся на достижениях и традициях мировой науки и культуры. 
Краткое описание курса: сущность  и закономерности кризисных явлений в экономике. Изучение законодательного и инструктивного материала по вопросам банкротства предприятий. Рассмотрение практики деятельности предприятий в сравнении, вести поиск на этой основе наиболее эффективных направлений, форм и методов антикризисного  управления предприятием.
Ожидаемые результаты : рассмотреть основные подходы к осуществлению антикризисного развития на макро и микроуровнях; 
сформировать навыки прогнозирования и диагностики кризисных явлений в деятельности организации, формулирования, оценки и выбора необходимых антикризисных действий; освоить технологию разработки мероприятий по реализации антикризисного управления в организации.
Инновационный менеджмент  
 Пререквизиты: Менеджмент, Макроэкономика, Экономическая теория
Постреквизиты: Муниципальный менеджмент, Социально экономическое планирование.
Цель:  мышление инновационного типа, необходимое для восприятия и организации информационных потоков, а также для принятия управленческих решений. Задачи изучения дисциплины 
Формировать у обучающихся понятие о сущности, роли, элементах и стадиях инновационной деятельности. Раскрыть содержание организационно-экономического механизма управления инновационными процессами. 
Дать наглядное представление о формах реализации инновационного менеджмента на примерах мирового и регионального опыта. Формировать навыки управленческой экономической оценки эффективности инновационных проектов.

Краткое описание курса: Нововведения как объект инновационного управления. Источники,  принципы и классификация в нововведении. Теория инновационного менеджмента. Основные черты, функции  и методы современного инновационного менеджмента. Механизм государственной поддержки инновационной деятельности в Казахстане
Ожидаемые результаты : Студенты должны получить систематизированное представление о сущности, роли, элементах и стадиях инновационной деятельности,  получить навыки управленческой экономической оценки эффективности инновационных проект
Курс по выбору 5
Этика государственной службы
Пререквизиты: Организационное поведение, Менеджмент, Социология
Постреквизиты: Управление человеческими ресурсами, Муниципальный менеджмент
Цель: формирование комплекса теоретических знаний у студентов об этике государственной службы, выработка этических норм делового общения государственных служащих, разработка и обоснование системы мер по совершенствованию этики государственной службы, анализа казахстанской этики государственной службы. Целью преподавания дисциплины «Этика государственной службы» является выработка у студентов экономического мышления на основе изучения опыта зарубежных стран в совершенствовании государственной службы, разработка и обоснование системы мер по совершенствованию казахстанской этики государственной службы.

Краткое описание курса: Правовое положение о государственной службе; поступление на государственную службу; прохождение государственной службы и служебная карьера; обеспечение государственных служащих; прекращение государственной службы и ответственность за нарушение законодательства; опыт зарубежных стран в совершенствовании системы государственного управления.

Ожидаемые результаты:  формировать целостную систему знаний об этике государственной службы;

· рассмотреть теоретические аспекты формирования и развития этики государственной службы;

· рассмотреть теоретические аспекты этики служебных отношений с учетом места и роли руководящих кадров в совершенствовании этических норм делового общения государственных служащих;

· обоснование предложений по совершенствованию этических норм государственной службы и разработка рекомендаций по совершенствованию государственной службы в Казахстане.

Управление экономикой Казахстана
Пререквизиты: Стратегическое планирование, Экономика предприятия, Экономическая теория, Международная экономика
Постреквизиты: Государство и бизнес, Государственное  регулирование экономики.
Цель: Раскрыть сущность и методы управления экономикой Казахстана, раскрыть основные финансовые экономические и правовые основы управления, отразить все изменения, происшедшие в структуре управления экономикой Республики Казахстан за годы независимости
Краткое описание курса: Меры по стабилизации экономики республики, развитию отечественного производства, приватизация собственности, создание рыночной инфраструктуры, привлечение иностранных инвестиций, поддержка предпринимательства и малого бизнеса, совершенствование организационной структуры управления экономикой республики.
Ожидаемые результаты: подготовить специалистов к работе в органах государственного управления и бизнес - управлении в новых условиях. Знание теоретических  закономерностей  отечественного и зарубежного опыта, а также действующей законодательной и нормативной базой для выполнения своих служебных обязанностей в различных условиях управления экономикой, формирование будущих специалистов ценностных ориентиров соответствующих современной цивилизации, освоения ими теории и практики управления экономикой Казахстана.
Государственное управление межотраслевыми комплексами
Пререквизиты: Экономическая теория, Макроэкономика

Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление

Цель: При изучении  дисциплины рассмотреть комплексный подход к решению проблем межотраслевых связей, концепции,   принципы   и   методы управления   межотраслевыми комплексами; факторы формирования и развития этих комплексов (металлургический, машиностроительный, нефтехимический, топливно-энергетический, агропромышленный, транспортно-коммуникационный, социально-культурный).
Краткое описание курса: Комплексный подход к решению проблем межотраслевых связей, концепции, принципы   и  методы управления   межотраслевыми комплексами;  факторы формирования и развития этих комплексов (металлургический, машиностроительный, нефтехимический, топливно-энергетический, агропромышленный, транспортно-коммуникационный, социально-культурный); оценка   тесноты взаимосвязей отраслей комплекса;  административные  и  экономические  методы государственного  управления   комплексами:   использование межотраслевого баланса в формировании  инвестиционно-структурной политики государства; необходимость обеспечения организационно-правовых основ государственного управления межотраслевыми комплексами.

Ожидаемые результаты:  

- оценка   тесноты взаимосвязей отраслей комплекса;

- административные  и  экономические  методы государственного  управления   комплексами

-использование межотраслевого баланса в формировании инвестиционно-структурной политики государства; 

- необходимость обеспечения организационно-правовых основ государственного управления межотраслевыми комплексами.
Курс по выбору 6
Государственное управление внешнеэкономической деятельностью

    Пререквизиты: Макроэкономика, Теория государственного управления, Экономическая теория, Управление экономикой Казахстана.
   Постреквизиты: Региональная экономика и управление, Муниципальный менеджмент, Регулирование социальной сферы
Цель: В условиях перехода к рыночной экономике расширяется самостоятельность страны в области внешнеэкономической деятельности. Курс «Государственное управление внешнеэкономической деятельностью» изучается  студентами 4 курса и включает вопросы экспортно-импортной политики, привлечения иностранных инвестиций, научно-технического и культурного сотрудничества, страхования внешнеэкономической деятельности.
Краткое описание курса: Повышение роли  внешнеэкономического  фактора - главное направление   развития мировой экономики; формирование и осуществление внешнеэкономической политики государства; организация внешнеэкономической деятельности в Республике Казахстан. Организация государственного регулирования внешнеэкономических связей в странах с рыночной экономикой; особенности ценообразования на мировом рынке; внешнеторговые операции; торговые посредники, биржа, аукционы и международные торги; международные расчеты и страхование валютных рисков; кредитование в международной торговле; роль государства в регулировании внешнеэкономической деятельности; контрагенты международной торговли; организация и техника деловых контактов.
Ожидаемые результаты:   изучить вопросы организации международных расчетов и кредитования, страхования валютных рисков и внешнеэкономической деятельности, обменные курсы и котировки, таможенное и валютно – кредитное регулирование внешнеэкономической деятельности; уметь  составлять контракты купли – продажи, товаров (услуг), подряда, аренды; знать кто такие торговые посредники и каковы их позиции на международном рынке; знать требования, предъявляемые к различного рода биржам.
Государственное финансовое регулирование 
Пререквизиты: Налоги и налогообложение, Финансы, Деньги, кредит , банки,, Экономическая теория
   Постреквизиты: Регулирование социальной сферы, Муниципальный менеджмент, Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление
Цель: Курс «Государственное финансовое регулирование» включает вопросы  регулированию экономики; особенности государственного финансового регулирования   экономики; использование финансов в системе регулирования  общественного  развития;  налоговое   регулирование; бюджетное регулирование; роль финансов в осуществлении государственных природоохранных мероприятий.
Краткое описание курса: Механизмы государственного подхода к финансовому регулированию экономики; сущность и роль государственного финансового регулирования   экономики; использование финансов в системе регулирования  общественного  развития;  налоговое   регулирование; бюджетное регулирование; денежно-кредитное регулирование: финансовое воздействие на научно-технический прогресс; финансовое регулирование внешнеэкономической   деятельности; роль финансов в осуществлении государственных природоохранных мероприятий. 
Ожидаемые результаты:  

- изучить вопросы финансового регулирования экономики

- раскрыть сущность и роль государственного финансового регулирования

- уметь различать такие понятия и определения как: бюджетное регулирование; денежно-кредитное регулирование: финансовое воздействие на научно-технический прогресс; финансовое регулирование внешнеэкономической   деятельности.

Государственное регулирование экономики в зарубежных странах

Пререквизиты: Государственное регулирование экономики, Теория государственного управления
Постреквизиты: Регулирование социальной сферы, Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление
Цель: формирование научно-теоретических концепции государственного регулирования экономики. Рассмотреть финансово-экономические средства государственного регулирования зарубежных странах, в том числе государственное регулирование экономики стран Восточной Европы. Государственное регулирование экономики в странах - членах ЕС. 
Краткое описание курса: Научно-теоретические концепции государственного регулирования экономики. Финансово-экономические средства государственного регулирования. Государственное регулирование экономики стран Восточной Европы. Государственное регулирование экономики в странах - членах ЕС. Государственное регулирование цен в зарубежных странах. Роль государства в социально-экономическом развитии зарубежных стран. Рынок труда и государственная политика занятости. Современные денежно-кредитные системы зарубежных стран.
Ожидаемые результаты:  
Роль государства в социально-экономическом развитии зарубежных стран. Рынок труда и государственная политика занятости. Современные денежно-кредитные системы зарубежных стран.
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Курс по выбору 1
Проблемы размещения производительных сил

Пререквизиты: Макроэкономика, Экономическая теория, Экономическая политика 
Постреквизиты: Регулирование социальной сферы, Региональная экономика и управление
Цель: Овладение основами оптимизации развития и размещения производительных сил Республики Казахстан  в обозреваемой перспективе. 

Краткое описание курса: Развитие и размещение производительных сил в новых условиях хозяйствования; научные основы, закономерности, принципы и факторы оптимизации размещения производительных сил; процесс принятия правительственного решения по разработке Схемы развития и размещения производительных сил РК па перспективу; основные методологические приемы и концепция разработки этой Схемы; основные разделы, система показателей и вариантность разработанной РГКП «Институт экономических исследований» Схемы развития и размещения производительных сил республики по состоянию до 2010 года; оптимизационные основы размещения производительных сил по территории страны и её укрупненных регионов; обоснование размещения строительства новых и развития действующих предприятий.

Ожидаемые результаты: Изучение процесса обеспечения экономического роста страны в соответствии с производительными  силами,  оптимизации их размещения, овладение  коцепциями размещения производительных сил в РК, рганизационно-методологическими основами рационального использования производительных сил общества, оценка уровня оптимальности размещения производительных сил в РК, зучение проблем разработки схемы размещения производительных сил.
Анализ проектов

Пререквизиты: Статистика, Финансы, Макроэкономика, Финансовый анализ
Постреквизиты: Регулирование социальной сферы, Социально-экономическое планирование, Муниципальный менеджмент
Цель: изучение методологических и методических вопросов инвестиционного проектирования, а также приобретения практических навыков разработки и обоснования инвестиционных проектов.

Краткое описание курса: Сущность, цели и признака проекта. Формирование системы цели проекта. Планирование инвестиции. Планирование ликвидности. Понятие эффективности  и методы оценки. Динамический метод дисконтной стоимости. Управление выбором инвестиционных проектов и формирование реальных инвестиций.

Ожидаемые результаты: студент должен знать:

· экономическую сущность инвестиций;

· уметь управлять инвестиционными проектами;

· государственную политику в области поддержки инвестиций;

· содержание прединвестиционных исследований;

· инвестиционный проект и его структуру;

· функции и этапы инвестиционного проекта;

· методы оценки инвестиций;

· финансирование инвестиционных проектов и риски инвестиционного проектирования;

· Требования, предъявляемые инвестиционными институтами к проектам.
Инвестиционная стратегия государства

Пререквизиты: Макроэкономика, Экономическая политика
Постреквизиты: Проблемы размещения производительных сил, Региональная экономика и управление
Цель: обобщение теоретического и практического  опыта и научных знаний о путях и методах привлечения и эффективного использования как внутренних, так и иностранных инвестиций, особенностей управления инвестиционными потоками и составом инвестиционного рынка; изучение вопросов стратегии и тактики формирования инвестиционной политики государства, ее экономическую основу, принципы и основные пути оптимального использования инвестиционных ресурсов, вопросы муниципальной поддержки прямых инвестиций, а также формы и основные направления привлечения иностранных инвестиций;
Краткое описание курса:  Экономическая    основа    классификации    по    инвестиционным признакам; особенности инвестиционной стратегии управления и состав инвестиционного рынка;  основные  этапы  процесса  формирования инвестиционной   стратегии;   система   государственного   управления инвестиционной стратегией:   стратегии оптимального   использования инвестиций; государственная и муниципальная поддержка инвестиций; принципы привлечения, формы и основные направления использования  иностранных   инвестиций;   организационная   структура   управления иностранными инвестициями;    административно-правовой механизм регулирования иностранных инвестиций; государственные гарантии и экономические  стимулы  привлечения  иностранных  инвестиций  и обеспечение    экономической    и    продовольственной    безопасности Республики Казахстан.
Ожидаемые результаты: студент должен знать:

- анализировать современное состояние экономики республики и основные направления использования как внутренних, так и внешних инвестиционных ресурсов (проектов);


- разработать и обосновать стратегический аспект как отраслевых, так и региональных инвестиционных программ;


- обеспечить оптимальное использование внутренних инвестиционных ресурсов и обосновать принципы привлечения иностранных инвестиций;


- дать характеристику инвестиционному рынку с целью выбора приоритетности инвестиционных проектов

Курс по выбору 2
Управление человеческими ресурсами
Пререквизиты:  Социология, Менеджмент, Этика государственной службы
Постреквизиты:  Регулирование социальной сферы, Муниципальный менеджмент, Социально экономическое планирование 
Цель: дать студенту инструментарий, с помощью которого можно оценить эффективность разнообразных решений, предлагаемых сегодня по проблемам управления изменением и управления работой персонала; сформировать базу для понимания того, как скажутся на управлении персоналом фундаментальные изменения, без которых невозможно представить современную организацию; показать, как организации лучше осуществлять обучение, проводить оценку деятельности, управлять многообразием, создавать и наращивать свой потенциал в управлении изменением независимо от культурных и национальных особенностей. 

Краткое описание курса: Развитие управления человеческими ресурсами (УЧР); область УЧР; основные направления в области УЧР; планирование рабочей силы, современные методы планирования, содержание и этапы анализа работы, методы получения информации для анализа работы; процесс подбора, отбора и подготовки кадров, переподготовка и повышение квалификации кадров; планирование карьеры; виды, рабочие системы, двухфакторные теории Герцберга, правила дизайна работы; движение и миграция населения, основные факторы, виды и показатели миграции; механизм управления человеческими ресурсами и основы системы управления; эффективность использования человеческих ресурсов, классификация и характеристика резервов повышения эффективности использования человеческих ресурсов; обучение, развитие и оценка трудовой деятельности персонала, аудит политики и практики УЧР

Ожидаемые результаты: смогут более квалифицированно подходить к вопросу разработки рабочих структур и взаимосвязей, соответствующих современным условиям; смогут обсуждать проблемы человеческих ресурсов с руководителями, ответственными за финансовые, технологические и операционные ресурсы; научатся проводить и способствовать успеху в осуществлении изменения в организации; будут более квалифицированно решать вопросы о требованиях к компетентности сотрудников и обеспечении человеческими ресурсами для достижения поставленных целей 

Информационные технологии в управлении

Пререквизиты:  Информатика, Информационные системы в бизнесе

Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Регулирование социальной сферы, Муниципальный менеджмент, Региональная экономика и управление
Цель: Овладение специалистами управления основной терминологией компьютерной сферы деятельности, понимание реальных возможностей и особенностей применения компьютерных технологий, знание тенденции их развития и совершенствования. 

Краткое описание курса: «Информационные технологии в управлении»-овладение управления основной терминологией компьютерной сферы деятельности, понимание реальных возможностей и особенностей применения компьютерных технологий, знание тенденции их развития и совершенствования.
 Ожидаемые результаты: студент должен знать: понятия информационных технологии, их классификацию, жизненный цикл ИТ,
основы и перспективы развития новых информационных технологий, иметь практические навыки по использованию современной персональной вычислительной техники, средств связи и телекоммуникационного оборудования, средств оргтехники, владеть методами компьютерного моделирования экономических ситуаций, уметь ставить постановку экономической задачи в условиях функционирования информационных систем, разрабатывать информационной системы в управлении различными объектами. 
Экономическая оценка инвестиций 
Пререквизиты: Статистика, Финансы, Макроэкономика
Постреквизиты: Социально-экономическое планирование,  Муниципальный менеджмент, Региональная экономика и управление
Цель: подготовить будущего специалиста к умению принимать управленческие решения в области организации и финансирования инвести​ций на микро и макро уровнях.

Краткое описание курса: Теоретические основы экономической оценки инвестиций. Методы оценки экономической эффективности инвестиций. Методы сравнительной  эффективности инвестиции. Анализ влияния факторы риска на эффективность инвестиции. 

Ожидаемые результаты: По завершению обучения дисциплины студент должен: знать сущность и финансово-экономическое содержание инвестиций и инвестиционной деятельности; иметь представление о формировании основных элементов инвестиционного механизма; владеть методикой оценки эффективности реальных и финансовых инвестиций; уметь разрабатывать бизнес-план инвестиционного проекта; знать основные подходы к выбору источников финансирования инвестиций.
Курс по выбору 3
Регулирование социальной сферы
Пререквизиты: Экономическая теория, Статистика, Макроэкономика Государственное регулирование  экономики
Постреквизиты: Социально-экономическое планирование,  Муниципальный менеджмент, Региональная экономика и управление
Цель: При изучении  дисциплины «Регулирование социальной сферы» главной целью является обоснование необходимости ускорение социально-экономического развития с помощью активизации организаторско-хозяйственной функции государства, мобилизации всех природных, материальных и интеллектуальных ресурсов, человеческого фактора для того, чтобы выиграть время, осуществить модернизацию в более короткие сроки, чем это делали другие страны.

Краткое описание курса: Основы и механизмы формирования государственной политики в социальной сфере; её роль в обеспечении и поддержании внутриполитической стабильности в обществе; социальная политика государства в условиях расширения сферы рыночных отношений; научно-методологические основы государственного регулирования социального развития общества; нормативное управление социальным развитием; рациональный потребительский бюджет как инструмент социального планирования; государственное регулирование занятости в условиях формирования рынка труда. Изменения экономических основ и финансовых источников развития отраслей социальной сферы; региональные проблемы развития и финансирования социальной инфраструктуры.

Ожидаемые результаты:  изучение обеспечения экономического роста страны. Вопросы социального развития являются предметом совместного ведения республики и субъектов. Конкретные задачи в социальной сфере решают органы государственной власти и местного самоуправления. Им отводится ведущая роль в разработке и реализации региональных социальных программ, предоставлении адресной помощи, обеспечении нормального функционирования учреждений социальной инфраструктуры. 
Экономический анализ законов

Пререквизиты: Теория государственного управления, Основы права, Предпринимательское право, Государственное регулирование экономики

Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление
Цель: Ознакомить с основными законами РК, их ролью в системе государственного управления. Дать глубокие знания основных положений законов, конституции РК, формирование конституционного устройства, законодательство по государственному управлению, в частности, реформирование местного самоуправления, закон о государственной службе, изучение государственного законодательства.
Краткое описание курса: История Конституции Республики Казахстан. Формирование конституционного устройства Республики Казахстан.  Основополагающие принципы деятельности Республики Казахстан.  Правовой статус Президента Республики Казахстан.  Парламент Республики Казахстан и статус его депутатов.  Организация и деятельность Правительства Республики Казахстан.  Конституционные основы судебной власти. Нормативно-правовые документы местного государственного управления и местного самоуправления в Республике Казахстан. Реформирование системы государственной службы. 
Ожидаемые результаты:  Приобретение знаний по вопросам формирования государственного устройства, реформирования системы местного самоуправления, создания казахстанской модели  государственной службы.

Местное государственное управление

Пререквизиты: Теория государственного управления, государственное регулирование экономики
Постреквизиты: Социально-экономическое планирование, Региональная экономика и управление.

Цель: Курс «Местное государственное управление» выступает как теоретический курс, дающий основу подготовки специалистов по государственному управлению. В условиях, когда государственный сектор в экономике и других сферах жизни перестал быть единственным и нарастает влияние частного (негосударственного) сектора, когда постепенно укрепляются институты гражданского общества (самоуправления), на первый план объективно выдвигается проблема эффективности государственного управления. Острота проблемы эффективности государственного управления продиктована всем комплексом составляющих системного кризиса в стране. Преодоление его возможно лишь путем повышения эффективности государственного управления. Решение всех других проблем – политических, социально-экономических и прочих – объективно связано с эффективностью управляющей деятельности органов государственной власти, которая требует высококвалифицированных специалистов в области государственного управления. 
Краткое описание курса: Этапы и сущность реформы местных органов управления: три этапа реформирования. Правовая основа местного государственного управления, реформирование правовой основы. Местная политика и процесс принятия решений, взаимоотношений акимов и маслихатов. Функциональная структура местных представительных органов – маслихатов. Система местных представительных органов. Основные принципы и методы государственного управления. Система контроля над деятельностью органов местного самоуправления. Система общественных услуг: состояние и перспективы. Местные финансы и собственность. Механизм межбюджетного регулирования. Отношения между местными и центральными правительствами. Реформирование  системы государственной службы. Конституционные основы и совершенствование местного государственного управления в Казахстане.

Ожидаемые результаты:   формировать у студентов целостную систему знаний по теоретическим аспектам местного государственного управления, основам функционирования органов местной государственной власти; дать понятийно-терминологический аппарат, характеризующий сущность и содержание предмета; раскрыть взаимосвязь всех понятий, их внутреннюю логику.
Каталог элективных дисциплин обсужден на заседании кафедры Экономической теории и МЭ
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Зав. кафедрой экономической  

теории и МЭ, к.э.н., профессор                                     Жетписбаева М.К.
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